
制定政策与措施

• 以多种语言向全体雇员提供信
息，以便他们能够知悉并执
行在适当的工作场所内保持距
离、卫生以及面部防护规则。

• 为全体雇员培训实体工作地点
的安全要求和期望。

•	审核疫情响应计划，保持计划
更新，或制定响应计划（如还没
有)。

•	支持员工生病时留在家中，即
便他们不确定自己是否生病。

口罩／面部防护

遮住您的鼻子和嘴巴能保护他人；
当别人遮住自己的鼻子和嘴巴时，
他们会保护您。

• 俄勒冈州的雇员、承包商以及
志愿者现在需要在工作时戴面
罩。

• 企业也可以要求顾客戴面罩以
保护雇员。

• 记住，某些人因为疾病、年龄
或残疾而无法戴面罩。面罩要
求并不适用于这些情况。

尽量减少工作场所内同时在场的
人数。

保持距离是防止病毒传播的最佳对
策。

• 交错安排工作。

• 如条件允许可采取远程工作。

• 划出	6	英尺的顾客等候空间。

• 设专人监督保持距离的情况。

• 通过限制占用或交错使用来限
制使用会议室和休息室等公用
空间。

提供适当的卫生与保护工具

• 在常用区域提供面罩、洗手
点、洗手液、一次性消毒湿
巾、手套、纸巾以及废纸篓。

• 频繁清洁经常接触的表面。

• 在服务柜台装设分开雇员与顾
客的隔离板。

• 限制门把手的使用。

• 监控空气通风和设备，考虑改
善通风措施。
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克拉克默斯县	(Clackamas	County)	向商界提供指引与资源支持，帮助雇主渡过难关。

企业主如有疑问，敬请拨打	503-742-4BIZ	或发送电子邮件到	4biz@clackamas.us	联系企业与社区服务
部	(Business	and	Community	Services	Department)。关于新冠肺炎病毒的企业支持信息载于	 
www.clackamas.us/coronavirus/business。

为社区贡献一己之力

• 限制使用公用物品和设备。要
求在设备使用的间隔期间消
毒。

• 以英语和西班牙语张贴预防措
施（保持距离、戴面罩、洗手
等）的标志。

预约免费的新冠肺炎病毒的安全
咨询

OSHA	现在向企业提供保密协助，
帮助他们遵守新冠肺炎病毒的要求
与指引。

更多信息载于	https://osha.
oregon.	gov/consult/Pages/
index.aspx。

其他信息

有关托儿、农业、健康护理等特定
企业的详情与指引，请浏览网站	
https://govstatus.egov.com/OR-	
OHA-COVID-19。

雇主如何采取预防措施确保雇员与顾客的安全



鼓励患病雇员留在家中

健康专家建议有急性呼吸道疾病症
状的雇员留在家中。若符合下列条
件，雇员不应上班：

• 发烧（口腔温度计测得	100.4°	F	
[38°	C]	或更高）

• 咳嗽、呕吐或腹泻等其他症状。

在复工复学之前，人们须在未有服
用阿司匹林或扑热息痛等退烧药的
情况下	72	小时内未见发烧或咳嗽
症状。该规定适用于每个人，而并
非仅限于接受新冠肺炎病毒检测的
人士。

如生病，雇员应告知其主管并留在
家中。

将患病雇员与其他雇员隔离

发烧或有急性呼吸道疾病症状的雇
员应在下列时刻立即回家：

• 刚上班，或

• 上班期间（如在工作中发病)。

帮助保持工作场所健康

强调所有雇员应当：

• 患病时留在家中并确保工作场
所政策允许请病假，以便人们
能正确行事及保护同事。

• 咳嗽流鼻涕时遮住鼻子
和嘴巴。www.cdc.gov/
healthywater/hygiene/	
etiquette/coughing_
sneezing.html

关于新冠肺炎病毒 
的雇主指引 — 有症状者

June 10, 2020

雇主如何应对有新冠肺炎病毒症状的雇员

为社区贡献一己之力

• 勤洗手。 
www.cdc.gov/handwashing/

定期清洁工作场所。将清洁人们经常触
摸的所有表面作为日常职责。比如工作
站、柜台表面和门把手。使用常用于这
些区域的清洁剂并遵守标签说明。

自身健康但家中有人患上新冠肺炎
病毒的雇员应当：

• 告知主管。

• 参阅	CDC	指引了解如何对其
潜在接触进行风险评估。www.
cdc.gov/coronavirus/2019-
ncov/php/risk-assessment.
html

• 拨打	503-742-5300	联系本县
公共卫生部门。

若雇员感染了新冠肺炎病毒，雇主
应当：

• 配合公共卫生部门确定哪些同
事与患病雇员发生了导致其面
临新冠肺炎病毒暴露风险的长
时间亲密接触。

• 根据美国残疾人法案	
(Americans	with	Disabilities	
Act,	ADA)	的规定保密。

接触确诊为新冠肺炎病毒的同事的
雇员应当：

• 参阅	CDC	指引了解如何对其
进行风险评估。www.cdc.gov/
coronavirus/2019-	ncov/
php/risk-assessment.html

• 拨打	503-742-5300	联系本县
公共卫生部门。

知悉在接触后如何应对患病雇员或知悉有谁患病

审核疫情响应计划并确保计划处于最新状态。如您还没有计划，现在就着手制定。


